
«ОХРАНА ТРУДА И БЕЗОПАСНОСТЬ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» (256 

часов) 

Настоящая программа предназначена для дополнительного профессионального 

образования в области охраны труда руководителей и специалистов служб охраны труда 

предприятий, учреждений и организаций всех форм собственности независимо от сферы 

хозяйственной деятельности и ведомственной подчиненности. 

Программа актуальна для руководителей и специалистов в обязанности,  которых 

входит   организация деятельности предприятия, организации  в сфере охраны труда,  не 

имеющих базового образования по специальностям «Безопасность жизнедеятельности в 

техносфере» и «Безопасность технологических систем и производств», а также иных 

специалистов, нуждающихся в профессиональной переподготовке по охране труда. 

Программа составлена в соответствии с:   

 Приказом  Минобрнауки РФ  от 25 мая 2020 г. N 680 « Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта высшего образования 

- по направлению подготовки 20.03.01 Техносферная безопасность» 

 Приказом  Министерства труда и социальной защиты РФ от 4 августа 2014 г. N 

524н "Об утверждении профессионального стандарта "Специалист в области 

охраны труда" (с изменениями и дополнениями 2016 г.) 

 Приказом  Минздравсоцразвития России от 17.05.2012 № 559н «Об утверждении 

Единого квалификационного справочника должностей руководителей, 

специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики 

должностей специалистов, осуществляющих работы в области охраны труда»  

 Трудовым  кодексом Российской Федерации (статья 212). Обязанности по 

обеспечению безопасных условий и охраны труда возлагаются на работодателя. 

Неисполнение возложенных на работодателя обязанностей является основанием 

для привлечения его к административной ответственности по статье 5.27 

Кодекса. Российской Федерации об административных правонарушениях: 

 Нарушение государственных нормативных требований охраны труда, 

содержащихся в федеральных законах и иных нормативных правовых актах 

Российской Федерации, за исключением случаев, предусмотренных частями 2-4 

настоящей статьи, – влечет предупреждение или наложение административного 

штрафа на должностных лиц в размере от 2000 до 5000 рублей; на лиц, 

осуществляющих предпринимательскую деятельность без образования 

юридического лица, – от 2000 до 5000 рублей; на юридических лиц – от 50000 до 

80000 рублей. 

 Допуск работника к исполнению им трудовых обязанностей без прохождения в 

установленном порядке обучения и проверки знаний требований охраны труда 

влечет наложение административного штрафа на должностных лиц в размере 

от 15000 до 25000 рублей; на лиц, осуществляющих предпринимательскую 

деятельность без образования юридического лица, – от 15000 до 25000 рублей; на 

юридических лиц – от 110000 до 130000 рублей. 

 



Категория слушателей  

 специалисты, работающие в области охраны труда, но не имеющие базового 

образования по специальностям "Безопасность жизнедеятельности в техносфере" и 

"Безопасность технологических систем и производств" 

 специалисты, нуждающиеся в профессиональной переподготовке по охране труда 

Требования к образованию: 

К освоению дополнительных профессиональных программ допускаются: 

 лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование; 

 лица, получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование. 

 

Рабочий план  

1. Основы охраны труда в Российской Федерации  

 Трудовая деятельность и ее риски 

 Основные организационно-технические и санитарно-гигиенические  мероприятия  по 

обеспечению безопасных условий труда и безопасности производства. 

 Основные принципы обеспечения охраны труда 

 Правовые основы охраны труда 

 Государственные нормативные требования охраны труда 

 Государственное регулирование в сфере охраны труда 

 Обязанности и ответственность работников по соблюдению требований охраны труда 

и трудового распорядка 

 Обязанности и ответственность должностных лиц по соблюдению законодательства о 

труде и государственных нормативных требований охраны  руда 

2. Организация работ по охране труда и управлению профессиональными рисками 

на уровне работодателя 

 Обязанности работодателя по выполнению государственных нормативных требований 

охраны труда и обеспечению безопасных условий труда работников 

 Документирование и документация по охране труда 

 Инструкции по охране труда и безопасному выполнению работ 

 Стандартизированные требования к системам управления охраной труда 

 Оценка профессионального риска и специальная оценка условий труда 

 Вовлечение работников в управление охраной труда с целью повышения его 

эффективности и формы социального партнерства работников и работодателя 

 Повышение компетентности работников в вопросах охраны труда и безопасности 

производственной деятельности 

 Обеспечение работников средствами индивидуальной защиты 

 Основные мероприятия по профилактике случаев хронической профессиональной 

заболеваемости 

 Основы предупреждения производственного травматизма и острых профессиональных 

заболеваний ( ингаляционных отравлений) 

 Оценка соответствия организации работ по охране труда государственным 

нормативным требованиям охраны труда  

3. Обеспечение требований охраны труда работников на рабочих местах и 

безопасности производственной деятельности работодателя с учетом ее 

отраслевой специфики 



 Организация безопасных условий труда на рабочем месте с учетом отраслевой 

специфики производственной деятельности работодателя 

 Основные средства коллективной защиты работников от воздействия опасных и 

вредных производственных факторов 

 Организация безопасного производства работ с повышенным профессиональным 

риском с учетом отраслевой специфики производственной деятельности работодателя 

 Техническое и организационное обеспечение безопасности производственной 

территории и помещений, контролируемых работодателем,  с учетом отраслевой 

специфики его производственной деятельности  

 Техническое и организационное обеспечение  безопасности производственных 

процессов с учетом отраслевой специфики производственной деятельности 

работодателя 

 Основные требования охраны труда при эксплуатации опасных производственных 

объектов 

 Основные требования охраны труда при эксплуатации электроустановок и по 

обеспечению электробезопасности 

 Основные требования охраны труда при эксплуатации транспортных средств 

 Основные требования обеспечения пожарной безопасности 

 Обеспечение безопасности работников при аварийных ситуациях 

4. Зачет.  

5. Техносферная безопасность  

 Государственное регулирование безопасности в техносфере 

 Идентификация и воздействие на человека и среду обитания вредных и опасных 

факторов 

 Защита человека и среды обитания от вредных и опасных факторов природного, 

антропогенного и техногенного происхождения 

 Обеспечение комфортных условий для жизни и деятельности человека 

 Психофизиологические и эргономические основы безопасности 

6. Социальная защита пострадавших на производстве 

 Общие правовые принципы возмещения причиненного вреда  

 Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний 

 Порядок расследования и учета несчастных случаев на производстве 

 Порядок расследования и учета профессиональных заболеваний  

 Организация оказания первой помощи пострадавшим на производстве 

7. Дипломная работа  

 

Форма обучения: очно-заочная с использованием электронного обучения и 

дистанционных технологий; исключительно электронное обучение с применением 

дистанционных образовательных технологий. 

Стоимость: очно-заочная форма обучения -  20 000 р.,      дистанционная -  17 000 руб. 


